KEHTESTATUD Tartu Ulikooli rektori
29. detsembri 2017. a késkkirjaga nr 24
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Tartu observatooriumi pohikiri

Vottes aluseks Tartu Ulikooli pdhikirja paragrahvi 15 16ike 2 punkti 8 ning paragrahvi 24 16ike
1, kinnitan Tartu observatooriumi pdhikirja.

I. Uldséatted

1.

4.

Tartu observatoorium (edaspidi: instituut) on Tartu Ulikooli (edaspidi: Glikool) loodus- ja
tappisteaduste valdkonna koosseisu kuuluv instituut, mis juhindub oma tegevuses
tilikooliseadusest, Tartu Ulikooli seadusest, tilikooli phikirjast, oma p&hikirjast ja muudest
Oigusaktidest.

Instituudi pdhililesanne on dppe-, teadus- ja arendustdd ning thiskonnale vajalike teenuste
osutamine astronoomia, kaugseire ja kosmosetehnoloogia alal ning nende siduserialadel.

Oma pohillesande taitmiseks instituut

3.1. korraldab teadus- ja arendust6dd;

3.2. osaleb instituutidevahelistes, riiklikes ning rahvusvahelistes teadus- ja
arendusprojektides ja -programmides;

3.3. korraldab dppet6dd kdrghariduse koigil astmetel;

3.4. osaleb fulsika ja loodusteaduste dpetajate koolitamises;

3.5. korraldab konverentse, seminare ja muid teadusuritusi;

3.6. annab erialaseid konsultatsioone, teeb koost06d ettevotete ja organisatsioonidega;

3.7. populariseerib teadust;

3.8. taidab muid ulesandeid, mis aitavad kaasa Ulikooli eesmérkide saavutamisele.

Instituudi nimi inglise keeles on Tartu Observatory.
Il. Juhtimine
11.1. Ndukogu
Instituudil on ndukogu, mille koosseisu kinnitab loodus- ja téppisteaduste valdkonna

5.

dekaan (edaspidi: dekaan) instituudi direktori esildise alusel.

Noukogu koosseisu kuuluvad direktor, asedirektor(id), teadusosakondade juhid, kuni kolm
direktori nimetatud liiget, viis akadeemiliste to6tajate esindajat ja tlidpilaste esindajad.

Instituudi akadeemilised too6tajad valivad endi hulgast salajasel haaletusel ndukokku
akadeemiliste tootajate esindajad. Valimised toimuvad iga kolmanda aasta maikuus.
Valimised kuulutab vélja instituudi direktor vahemalt kaks nadalat enne valimisi, teatades
kandidaatide esitamise tahtaja. Kandidaate saavad esitada kdik akadeemilised to6tajad. lgal
valijal on kolm ha&alt. Valimiste tulemused Kkinnitatakse pingereana. Vordse hééltearvu
korral jarjekord pingereas loositakse.

Akadeemiliste tootajate esindajad valitakse kolmeks aastaks. Esindajate volitused algavad
juulikuu alguses ning kehtivad kuni uute esindajate ametisse asumiseni. Kui akadeemiliste
tootajate esindajast ndukogu liige ei saa ndukogu to0s osaleda, vBib dekaan instituudi
direktori esildise alusel kinnitada valjalangenud ndukogu liikme asemele valimiste
pingereas jargmise isiku kuni véljalangenud liikme naasmiseni, kuid mitte kauemaks kui
jargmiste valimisteni.



9. Ulidpilaste esindajad moodustavad vahemalt 1/5 ndukogu koosseisust. Ulidpilaste
esindajate valimise vOi méaaramise tingimused ja kord satestatakse ulidpilaskonna
pohikirjas. Ulidpilaste esindajad valitakse v0i maaratakse ndukokku (iheks aastaks.
Esindajate volitused algavad juulikuu alguses ning kehtivad kuni uute esindajate ametisse
asumiseni.

10. Ndukogu

10.1. mééarab instituudi arenguprioriteedid;

10.2. otsustab instituudi 6ppe- ning teadus- ja arendust6 kisimusi;

10.3. algatab 6ppekavade avamise, muutmise ja sulgemise;

10.4. kinnitab instituudi eelarve ja jélgib selle taitmist;

10.5. wvalib instituudi lektorid, assistendid, Opetajad, vanemteadurid, teadurid ja
nooremteadurid;

10.6. votab seisukoha instituudi professorite, dotsentide ja juhtivteadurite kandidaatide suhtes;

10.7. otsustab doktorikraadide andmise Glikoolis kehtivas korras senati kinnitatud 6ppekavade
alusel,

10.8. moodustab instituudi teadusosakonnad jt téokorralduslikud tiksused;

10.9. kehtestab ndukogu kodukorra;

10.10. vastutab Oppetdd ning teadus- ja arendustegevuse kvaliteedijuhtimise p&himdotete
rakendamise eest ning esitab loodus- ja tdppisteaduste valdkonna ndukogule vajalikud
aruanded,;

10.11. otsustab muid dlikooli pdhikirjaga voi teiste digusaktidega tema padevusse antud
klsimusi.

11. Ndukogu t66d juhib néukogu esimees voi tema daraolekul ndukogu aseesimees. Noukogu
esimees ja aseesimees valitakse salajasel haaletusel ndukogu liikmete seast kuni kolmeks
aastaks, kuid mitte kauemaks kui akadeemiliste toOtajate esindajate volituste 1Gpuni.
No6ukogu uue koosseisu esimese koosoleku kutsub kokku ja juhatab kuni nGukogu esimehe
valimiseni instituudi direktor.

12. Ndukogu koosoleku kutsub kokku nBukogu esimees vdi tema é&raolekul aseesimees
vastavalt vajadusele, kuid vdhemalt neli korda aastas. Esimehel on kohustus ndukogu
koosolek kokku kutsuda ka siis, kui seda nduab vahemalt kolmandik ndukogu liikmetest.

13. Ndukogu on otsustusvéimeline, kui koosolekul osaleb (le poole ndukogu liikmetest. Otsus
on vastu vdetud, kui selle poolt haéletab tle poole koosolekul osalenud néukogu liikmetest,
kui kaesoleva pohikirjaga ei ole ette nahtud suurema haalteenamuse nduet.

14. Kiireloomuliste  kisimuste otsustamiseks v@ib ndukogu koosoleku korraldada
elektroonilises vormis. Elektroonilise koosoleku puhul on otsus vastu voetud, kui selle poolt
on haéletanud tle poole ndukogu litkmetest.

15. Ndukogu koosolekust voivad ndukogu esimehe otsusel sdnadigusega, kuid haalediguseta
osa votta isikud, kes ei kuulu ndukogu koosseisu.

1.2 Direktor

16. Instituudi t66d juhib direktor, kelle valib salajasel haaletusel instituudi ndukogu dlikooli
salajase hé&aletuse korra kohaselt kolmeks aastaks instituudi doktorikraadiga voi sellele
vastava kvalifikatsiooniga t06tajate hulgast. Instituudi direktor (edaspidi: direktor) taidab
oma ulesandeid instituudi juhina lisalilesande korras.

17. Direktori valimised kuulutab valja dekaan vahemalt kaks nadalat enne valimisi. Kandidaate
vOivad esitada dekaan, véhemalt viis instituudi akadeemilist to6tajat Uhiselt ning loodus- ja



tappisteaduste valdkonna ulidpilaskogu. Sama isik ei saa olla direktor rohkem kui kolm
ametiaega jarjest.

18. Direktori valimise tulemused kinnitab dekaan. Kui direktori kohale ei esitata nduetele
vastavaid kandidaate voi kui direktor ei osutu valituks, mé&érab dekaan direktori kohusetéitja
kuni uue direktori valimiseni, kuid mitte kauemaks kui Uiheks aastaks.

19. Direktor

19.1. juhib instituuti ning tagab selle tegevuse vastavuse instituudi arenguprioriteetidele,
instituudi pdhikirjale, Glikooli pdhikirjale ja muudele Gigusaktidele;

19.2. vastutab instituudi uldseisundi ja arengu eest, tagades instituudile eraldatud raha ning
muu vara diguspérase ja otstarbeka kasutamise;

19.3. teeb ndukogule ettepaneku instituudi teadusosakondade jt toOkorralduslike Uksuste
moodustamiseks, méérab nende juhid ning teostab jarelevalvet nende tegevuse Ule;

19.4. v6ib moodustada tookorralduslike probleemide lahendamiseks komisjone, toimkondi ja
to6rihmi, maarates nende tlesanded, padevuse ja litkmed,;

19.5. votab toole kuni kolm asedirektorit ning maarab nende tooilesanded;

19.6. annab vahemalt kord aastas instituudi nGukogule aru olukorrast instituudis ja enda toost;

19.7. kehtestab instituudi tasuliste teenuste hinnad;

19.8. tdidab muid talle digusaktidega pandud ulesandeid, samuti instituudi pohikirjaliste
ulesannete taitmiseks vajalikke tlesandeid, mis ei ole antud kellegi teise padevusse.

20. Direktoril on 6igus ulikooli nimel instituudi eelarve piires ja instituudi pdhillesande
taitmiseks ning arvestades tlikoolis kehtivaid tingimusi ja korda sdlmida:
20.1. teenuse osutamise lepinguid fulsiliste isikutega;
20.2. teenuse osutamise lepinguid teenuse tellimiseks juriidiliste isikutega;
20.3. midgilepinguid instituudile vajalike vallasasjade ostmiseks;
20.4. kasutuslepinguid vallasasjade kasutusse votmiseks;
20.5. litsentsilepinguid autoriBigusega kaitstava intellektuaalse omandi kasutusse vétmiseks;
20.6. praktikalepinguid instituudi hallatavate Oppekavade praktika korraldamiseks.

21. Direktor on aruandekohustuslik dekaani ja instituudi nGukogu ees.

22. Instituudi ndukogu voib avaldada direktorile umbusaldust juhul, kui direktor rikub seadust,
instituudi voi Glikooli pdhikirja voi teisi tlikooli tegevust reguleerivaid 6igusakte vdi ei tule
toime oma tookohustuste taitmisega. Umbusalduse avaldamise ettepaneku saab instituudi
ndukogule esitada vahemalt kolmandik nGukogu liikmetest oma Uhisavaldusega vdi dekaan
oma poordumisega. Umbusalduse avaldamise otsustab instituudi ndukogu salajasel
haaletusel vahemalt 2/3 lilkmete poolthaéltega. Kui umbusalduse avaldamine on otsustatud,
vabastab dekaan instituudi direktori ametist ja méaérab direktori kohusetaitja kuni instituudi
direktori valimisteni, kuid mitte kauemaks kui Uheks aastaks.

23. Kui direktori ametikoht on jd&nud enne direktori ametiaja 16ppu vabaks, maarab dekaan
direktori kohusetaitja kuni direktori valimisteni, kuid mitte kauemaks kui tiheks aastaks.

24. Direktori &raolekul asendab teda asedirektor voi (ks doktorikraadiga voi sellele vastava
kvalifikatsiooniga instituudi akadeemiline to6taja direktori esildisel dekaani korralduse
alusel.

I11. Rakendussatted

25. Kuni direktori valimisteni téidab instituudi direktori Ulesandeid senise Tartu
Observatooriumi direktor. Instituudi direktori valimised toimuvad hiljemalt mértsis 2020,
valitud direktori ametiaeg algab 1. aprillil 2020. Isikut, kes oli 31. detsembri 2017 seisuga



Tartu Observatooriumi direktori ametis, ei saa pdrast instituudi pohikirja joustumist
instituudi direktoriks valida rohkem kui tiheks ametiajaks.

26. Alates 1. jaanuarist 2018 kuni 30. juunini 2018 tdidab instituudi ndukogu tlesandeid senise
Tartu Observatooriumi teadusndukogu. Instituudi ndukogu koosseisu kinnitab loodus- ja
tappisteaduste valdkonna dekaan hiljemalt 31. detsembril 2017. TOd6tajate esindajate
esmavalimised instituudi ndukokku toimuvad pdhikirjas satestatud alustel ja korras
hiljemalt mais 2018.

27. Pohikiri joustub 1. jaanuaril 2018.



